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บทคัดย่อ

 วัตถุประสงค์ของงานวิจัยครั้งน้ี เพ่ือศึกษาอัตลักษณ์นิสิตมหาวิทยาลัย

มหาสารคาม กลุม่ตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจัิย ไดแ้ก ่นสิติมหาวทิยาลยัมหาสารคาม ปกีาร

ศึกษา 2555 จำานวน 1,500 คน โดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น เครื่องมือในการเก็บรวบรวม

ข้อมูล ได้แก่ แบบสอบถามการศึกษาอัตลักษณ์นิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม สถิติ

ที่ใช้ในการวิเคราะห์ ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัย

พบว่า 1) อัตลักษณ์นิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  

เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า การศึกษาอัตลักษณ์นิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

อยู่ในระดับมากทุกด้าน ได้แก่ ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านความรับผิดชอบต่อ

สังคม และด้านความสามัคคี 2) อัตลักษณ์นิสิตกลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 

พบว่า ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม และด้านความสามัคคี  

1 นักวิชาการศึกษา คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
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แตกต่างกันอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05 3) อัตลักษณ์นิสิตกลุ่มวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ีโดยรวมแตกตา่งกนัอยา่งมนียัสำาคญัทางสถติิทีร่ะดับ .05 เมือ่พจิารณา

เป็นรายด้าน พบว่า ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม และด้าน

ความสามัคคี แตกต่างกันอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05 4) อัตลักษณ์นิสิต 

กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านความรับผิดชอบ 

ต่อสังคม และด้านความสามัคคี แตกต่างกันอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05

คำาสำาคัญ : อัตลักษณ์นิสิต 

Abstract

 This research aimed to Study on identities Mahasarakham University (MSU 

FOR ALL) students view. Samples were 1,500 students, academic year 2012. 

by Stratified Random Sampling. Research tools was questionaire identities of 

the students. Mean, Percentage, standard deviation were employ. The research 

findings can be shown as showed; 1) Students had identities at high level at all. 

2) Humanities and Social Sciences student had differences identities by means 

of moral, social responsibility, and unity at .05 level of significance 3) Science 

and Technology student had differences identities. by means of moral, social 

responsibility, and unity at .05 level of significance 4) Health Science student 

had differences identities. by means of moral, social responsibility, and unity 

at .05 level of significance

Keywords : identities
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บทนำา

 สั ง ค ม ไ ท ย ใ น ปั จ จุ บั น มี ก า ร

เปลี่ยนแปลงทุกด้านอย่างรวดเร็ว และ

จากการพัฒนาประเทศที่ผ่านมา สังคม

ไทยได้มุ่งความเจริญทางเศรษฐกิจและ

ความกา้วหนา้ของเทคโนโลยสีารสนเทศ

โดยไดล้ะเลยความสำาคญัของการพฒันา

ทางด้านจิตใจ คุณธรรมจริยธรรม ความ

รับผิดชอบต่อสังคม ความสามัคคี จึงก่อ

ให้เกิดความเสียหายเกิดปัญหาต่างๆ 

ที่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิต และ

เป็นที่มาของปัญหาสังคม ซึ่งนับวันจะ

ทวีความรุนแรงยิ่งขึ้น โดยเฉพาะใน

กลุ่มนิสิตนักศึกษาซึ่งเป็นพลังสำาคัญ

ในอนาคตของประเทศก็สะท้อนปัญหา

ปัญหาดังกล่าวอย่างน่าเป็นห่วงเช่น

กัน ดังนั้น จึงเป็นสิ่งจำาเป็นอย่างยิ่งและ

เป็นหน้าที่ของคนไทยทุกคนท่ีต้องร่วม

กันแสวงหาแนวทางแก้ไขปัญหาเพ่ือ

สร้างบุคลากรของประเทศที่มีพร้อม

ทั้งปัญญา ความรู้ และคุณธรรมอันก่อ

ให้เกิดประโยชน์ทั้งส่วนตัว ส่วนรวม

และประเทศชาติควบคู่กันไป สถาบัน

การศึกษาทุกแห่งจึงต้องมีภารกิจใน

การร่วมพัฒนาศักยภาพของบุคคลให้

เป็นคนเก่ง คนดี มีคุณธรรมจริยธรรม

และมีความสุขในสังคมยุคโลกาภิวัตน์ 

นี้อย่างเต็มความสามารถ คุณธรรม

ที่จำาเป็นจะต้องพัฒนาให้เกิดขึ้นใน

กระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

ตามพระบรมราโชวาทในพระบาทสมเดจ็

พระเจ้าอยู่หัว นับเป็นที่สุดของผลงาน

ด้านคุณธรรมจริยธรรมเพื่อการพัฒนา

นิสิตนักศึกษาและพัฒนาทรัพยากร

มนุษย์ การศึกษาหลักของคุณธรรม

จริยธรรมและการพัฒนาคุณธรรม

จรยิธรรมทีใ่ชใ้นกระบวนการบรหิารและ

การจัดการศึกษาตามพระบรมราโชวาท

ของพระองคเ์พือ่นอ้มนำาความรูจ้ากแกน่

แท ้และสาระในพระ-บรมราโชวาทนัน้ไป

ปฏบิตัอิยา่งเปน็รปูธรรมในกระบวนการ

บริหารและการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา

คุณธรรม จริยธรรมของนิสิตนักศึกษา

ในสถาบนัอดุมศกึษาจงึมคีวามสำาคญัยิง่ 

(นฤมล โอสถานุเคราะห์. 2549 : 2)

 มหาวิทยาลัยมหาสารคามเป็น

สถาบันที่ เน้นการผลิตบัณฑิตระดับ

ปริญญาตรีเพื่อให้ได้บัณฑิตที่มีความรู้

ความสามารถเปน็หลกัในการขบัเคลือ่น

การพฒันาและการเปลีย่นแปลงในระดบั

ภูมิภาค สถาบันมีบทบาทในการสร้าง

ความเข้มแข็งให้กับหน่วยงาน ธุรกิจ 

และบุคคลในภูมิภาค เพื่อรองรับการ

ดำารงชีพ จากการประเมินคุณภาพ

ภายนอกเป็นการประเมินการจัดการ

ศึกษาเพื่อตรวจสอบคุณภาพของสถาน

ศกึษาโดยหนว่ยงานหรอืบคุคลภายนอก
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สถานศึกษา เพื่อมุ่งให้มีการพัฒนา

คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาให้ดียิ่งขึ้น ท้ังในบทบาท

ด้านการให้บริการวิชาการของสถาบัน

อดุมศกึษาซึง่จะตอ้งใหบ้รกิารวชิาการที่

ครอบคลมุกลุม่เปา้หมายทีเ่ฉพาะเจาะจง

ทั้งในประเทศและต่างประเทศซ่ึงอาจให้

บริการโดยการใช้ทรัพยากรของสถาบัน

หรือใช้ทรัพยากรร่วมกัน ทั้งในระดับ

สถาบนัและระดบับคุคลในหลายลกัษณะ 

อาทิ การให้คำาปรึกษา การศึกษา วิจัย

คน้ควา้ เพือ่แสวงหาคำาตอบใหก้บัสงัคม 

การฝกึอบรมหลกัสตูรระยะสัน้ตา่งๆ การ

จัดให้มีการศึกษาต่อเนื่อง บริการศิษย์

เก่าและประชาชนทั่วไปการให้บริการ

ทางวิชาการนี้สามารถจัดรูปแบบการให้

บริการแบบให้เปล่าด้วยสำานึกความรับ

ผดิชอบของความเปน็สถาบนัอดุมศกึษา

ในฐานะเปน็ทีพ่ึง่ของสงัคม หรอืเปน็การ

ให้บริการเชิงพาณิชย์ที่ให้ผลตอบแทน

เป็นรายได้ หรือเป็นข้อมูลย้อนกลับ

มาพัฒนาและปรับปรุงเพื่อให้เกิดองค์

ความรู้ใหม่ การให้บริการทางวิชาการ

โดยการถ่ายทอดเทคโนโลยี และองค์

ความรูใ้หม่ทีเ่ปน็ประโยชน ์เปน็ทีพ่ึง่และ

แหล่งอ้างอิงทางวิชาการ เสนอแนะแนว

ทางที่เหมาะสม สองดคล้อง อันก่อให้

เกิด ความมั่นคง ความเข้มแข็ง และการ

พฒันาทีย่ัง่ยนืของชมุชน สงัคม ประเทศ

ชาตแิละนานาชาต ิตลอดจนการสง่เสรมิ

การมีบทบาททางวิชาการ และวิชาชีพ

ในการตอบสนอง ชี้นำา และเตือนสติ

สังคมของสถาบันอุดมศึกษาโดยคำานึง

ถึงความรับผิดชอบต่อสาธารณะอย่าง

ต่อเน่ืองและยั่งยืน (สภามหาวิทยาลัย

มหาสารคาม. 2555 : 2) 

 ดั ง นั้ น  อั ต ลั ก ษ ณ์ นิ สิ ต ข อ ง

มหาวิทยาลัย คือ “นิสิตกับการช่วย

เหลือสังคมและชุมชน” และเอกลักษณ์

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม คือ “การเป็น

ท่ีพึ่งของสังคมและชุมชน” และมีมติ

เห็นชอบการดำาเนินงานเพื่อขับเคลื่อน

ในเรื่องดังกล่าวโดยให้นำาโครงการหนึ่ง

หลักสูตรหน่ึงชุมชนมาบรรจุในแผน

ปฏิบัติงานการพัฒนาอัตลักษณ์และ

เอกลกัษณม์หาวทิยาลยัมหาสารคาม ซึง่

สอดคล้องกับปรัชญาของมหาวิทยาลัย

มหาสารคาม คือ “ผู้มีปัญญาพึงเป็นอยู่

เพื่อมหาชน” ดังนั้น เพื่อเป็นการขับ

เคล่ือนการดำาเนินงานให้เกิดผลการ

พฒันาตามอตัลกัษณ ์และผลการพฒันา

ตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อน

เป็นเอกลักษณ์สถาบันบรรลุเป้าหมาย

ตามท่ีกำาหนด มหาวิทยาลัยจึงได้จัดทำา

แผนปฏิบัติงานการพัฒนาอัตลักษณ์

เอกลักษณ์มหาวิทยาลัยมหาสารคา 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ขึ้นมา เพื่อ

เป็นแผนการดำาเนินงานขับเคลื่อนและ



85Sarakham Journal : Vol. 4 No. 1 Jan. - Jun. 2013

พัฒนามหาวิทยาลัยให้เกิดประโยชน์

และสร้างคณุคา่ตอ่สถาบนัและสงัคมหรอื

ชุมชนยิ่ง ๆ ขึ้นไป 

ความมุ่งหมายของการวิจัย

 1. เพื่อศึกษาอัตลักษณ์ของนิสิต

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

 2. เพื่อเปรียบเทียบอัตลักษณ์ของ

นิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ท่ีเป็น

รายด้านได้แก่ ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

(Moral) ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 

(Social Responsibility) และด้านความ

สามัคคี (Unity)

 3. เพื่อเปรียบเทียบอัตลักษณ์ของ

นิสิตแต่ละด้าน จำานวน 3 กลุ่ม ได้แก่ 

กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

กลุ่มวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี  และ 

กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ

วิธีดำาเนินการวิจัย

 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

 ป ร ะ ช า ก ร แ ล ะ ก ลุ่ม ตั ว อ ย่ า ง 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ นิสิต

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม จำาแนกตาม

กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

จำานวน 20,390 คน กลุ่มวิทยาศาสตร์

เทคโนโลยีจำานวน 9,136 คน และ 

กลุม่วทิยาศาสตรส์ขุภาพ จำานวน 4,311 

คน รวมทั้งสิ้น จำานวน 33,837 คน 

กลุ่มตัวอย่างได้แก่ นิสิตมหาวิทยาลัย

ม ห า ส า ร ค า ม  จำ า แ น ก ต า ม ก ลุ่ ม

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำานวน 

500คน กลุ่มวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี 

จำานวน 500 คน รวมทั้งสิ้น จำานวน 

33,837 คน กลุ่มตัวอย่างได้แก่ นิสิต

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม จำาแนกตาม

กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

จำานวน 500คน กลุ่มวิทยาศาสตร์

เทคโนโลยี จำานวน 500 คน และ 

กลุม่วทิยาศาสตรส์ขุภาพ จำานวน 500 คน 

รวมทั้งสิ้น 1,500 คน ซึ่งได้มาจากการ 

กำาหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตาราง

เครจซีแ่ละมอรแ์กน (Krejcie & Morgan)

แล้วทำาการสุ่มแบบแบ่งชั้น (Stratified 

Random Sampling)

 2. เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวม

ข้อมูล

 เคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

โดยใช้เป็นแบบสอบถาม (Questionnaires) 

 ตอนที่ 1 ข้อมูลสถานภาพของ 

ผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นแบบ

สำารวจรายการ (Check-list) จำาแนกตาม

เพศ ศึกษาระดับปริญญาตรี และสังกัด/

คณะ จำานวน 3 ข้อ

 ตอนท่ี 2 ความคิดเห็นเก่ียวกับ  

อัตลักษณ์นิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม
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ลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 

(Rating Scale) มี 5 ระดับ ตามวิธีของ 

ลิเคิร์ท (Likert’s) ซ่ึงแบ่งออกเป็น 3 ด้าน 

ได้แก่ ด้านคุณธรรมจริยธรรม จำานวน 19 

ข้อ ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม จำานวน 

4 ข้อ ด้านความสามัคคี จำานวน 6 ข้อ

 ตอนที่ 3 ความคิดเห็นข้อเสนอ

แนะเพิม่เตมิลกัษณะเปน็แบบปลายเปดิ 

จำานวน 3 ข้อ 

 3. ค่าความเช่ือม่ันและเท่ียงตรง 

ผู้วิจัยได้ทำาการทดสอบความเช่ือม่ันและ

ความเท่ียงตรง โดยการวิเคราะห์หาค่า

อำานาจจำาแนกเป็น รายข้อ (Discriminant 

Power) ใช้เทคนิค Item-total Corretation 

ซ่ึงอัตลักษณ์นิสิตท้ังมหาวิทยาลัย ได้ค่า

อำานาจจำาแนก (r) อยู่ระหว่าง 0.734 – 

0.950 ค่าความเช่ือม่ันของเคร่ืองมือ 

(Re l iab i l i t y )  โดยใ ช้ สัมประ สิท ธ์ิ

แอลฟา (Alpha Coefficient) ตามวิธี

ของ Cronbach ซ่ึงอัตลักษณ์นิสิตท้ัง

มหาวิทยาลัยมีค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา  

อยู่ระหว่าง 0.748 – 0.880 และมีค่า 

ความเชื่อม่ันของแบบสอบถามเท่ากับ 

0.874

 4. สถิติที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่

  4.1 ร้อยละ 

  4.2 ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ผลการวิจัย

 จากการวิจัย เรื่ อง  การศึกษา 

อั ต ลั ก ษ ณ์ นิ สิ ต ม ห า วิ ท ย า ลั ย

มหาสารคาม สรุปได้ดังนี้

 
ตาราง 1 การศึกษาอัตลักษณ์นิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม ในภาพโดยรวมและ

รายด้าน

อัตลักษณ์นิสิต S ระดับความคิดเห็น

ด้านคุณธรรม จริยธรรม 4.07 0.46 มาก
ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 4.12 0.62 มาก
ด้านความสามัคคี 4.30 0.52 มาก

โดยรวม 4.16 0.44 มาก



87Sarakham Journal : Vol. 4 No. 1 Jan. - Jun. 2013

 จากตารางท่ี 1 สรุปได้ว่า อัตลักษณ์

นิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม โดย

รวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก 

เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า การ

ศึกษาอัตลักษณ์นิสิตมหาวิทยาลัย

มหาสารคาม ในระดับมาก 3 ด้าน ได้แก่ 

ดา้นคณุธรรมจรยิธรรม ดา้นความรบัผดิ

ชอบต่อสังคม และด้านความสามัคคี 

อภิปรายผล
  

 ผลการวิจัยเร่ือง การศึกษาอัตลักษณ์

นสิติมหาวทิยาลยัมหาสารคามของกลุม่

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์สามารถ

นำามาอภิปรายผลได้ดังนี้

 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม พบว่า 

นสิติมหาวทิยาลยัมหาสารคามของกลุม่

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีความ

คดิเหน็ดา้นคณุธรรม จรยิธรรม โดยรวม

อยู่ในระดบัมาก ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยั

ของสมเดช ใจหวัง (2547 : 134-148)  

ได้ศึกษาการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

นักเรียนโรงเรียนบ้านไทร อำาเภอไพรบึง 

จังหวัดศรีสะเกษ พบว่า การพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนตามกรอบ

การศกึษา 3 ดา้น คอื ความมวีนิยั ความ 

รับผิดชอบ และความซ่ือสัตย์น้ันได้ใช้

กลยุทธ์การฝึกอบรม และสอดคล้องกับ

งานวิจัยของสุริโย โสมณวัฒน์ (2548 : 

163-173) ไดศ้กึษา การพฒันางานเสรมิ

สร้างคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน

โรงเรียนบ้านสีสุก อำาเภอทรายมูล 

จังหวัดยโสธร พบว่า ในการดำาเนิน

งานของครูผู้รับผิดชอบโครงการขาด

การวางแผนและการประสานงานกัน

ในทีมการกำาหนดปฏิทินปฏิบัติงานไม่

ชัดเจน ผู้บริหารไม่สนใจในกิจกรรม 

ผู้ ศึกษาได้นำ ากลยุท ธ์การประสาน

งาน และการกำากับติดตามการดำาเนิน

งาน หลังการพัฒนาครูมีความรู้ความ

เข้าใจและสามารถปฏิบัติงานได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ ผู้ร่วมงานเกิดความ

พึงพอใจ ส่งผลให้นักเรียนมีคุณธรรม

จริยธรรมที่จำาเป็นในการดำารงชีวิตอยู่

ในสงัคมอยา่งมคีวามสขุ 6 ดา้น ในระดบั

มากท่ีสุด คือ ด้านความซื่อสัตย์สุจริต 

ด้านความมีวิจัย ด้านความรับผิดชอบ 

ด้านความประหยัด ด้านความกตัญญู

กตเวทีและด้านความเสียสละ 

 2. ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 

พบว่านิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม

ของกลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

มีความคิดเห็น ในด้านความรับผิดชอบ

ต่อสังคม โดยรวมอยู่ในระดับมากซึ่ง

สอดคล้องกับงานวิจัยของ พิมพรรณ 

เทพสเุมธานนท ์(2546) พบวา่ นกัศกึษา

มหาวิทยาลัยรามคำาแหงมีพฤติกรรมมี

ความรับผิดชอบทุกด้านอยู่ในระดับสูง
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ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของขวัญฤดี  

ขำาซ่อนสัตย์ (2542) พบว่า นักศึกษา

มหาวิทยาลัยมหิดลมีพฤติกรรมความ

รับผิดชอบโดยรวมและรายด้านอยู่ใน

ระดับสูงโดยที่นักศึกษาแต่ละชั้นปีมี

พฤติกรรมความรับผิดชอบไม่แตกต่าง

กัน นักศึกษาต่างสาขาวิชามีพฤติกรรม

ความรับผิดชอบไม่แตกต่างกัน

 3 .  ด้ านความสามัคคี  พบว่ า 

นิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคามกลุ่ม

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มีความ

คิดเห็นในด้านความสามัคคีโดยรวมอยู่

ในระดับมากซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย

ของพนม พงษไ์พบลูย ์(2540 : 4) พบวา่ 

มีระดับการปฏิบัติจริยธรรมอยู่ในระดับ

มากทุกด้าน เรียงตามลำาดับค่าเฉลี่ย

จากมากไปหาน้อย คือ ความมีระเบียบ

วนิยั ความขยนัหม่ันเพยีร ความซือ่สตัย์

สุจริต ความรับผิดชอบ ความสามัคคี 

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของจารุวรรณ 

พานทอง (2536 : 3) ที่ได้ศึกษาเปรียบ

เทียบผลเชิงจริยธรรมของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาตอนต้น จังหวัดนครสวรรค์ 

ตามเหตุผลเชิงจริยธรรมท้ัง 6 ด้าน 

คือ ความมีระเบียบวินัยความรับผิด

ชอบ ความซื่อสัตย์ ความสามัคคีความ

อุตสาหะและความยุติธรรมแตกต่างกัน

อย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .01

  ก า ร ศึ ก ษ า อั ต ลั ก ษ ณ์ นิ สิ ต

มหา วิทย า ลัยม ห า ส า ร ค า ม ก ลุ่ ม

วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีสามารถนำามา

อภิปรายผลได้ ดังนี้

  1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม พบว่า 

นสิติมหาวทิยาลยัมหาสารคามของกลุม่

วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี มีความคิดเห็น

ในด้านความรับผิดชอบต่อสังคม โดย

รวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับ

งานวจัิยของพงษศ์กัดิ ์พงษส์ขุา (2546 : 

90-96) พบว่า การพัฒนาการเสริม

สร้างคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยม

ที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานคุณภาพ

การศึกษาด้านผู้เรียน โดยใช้กลยุทธ์

การประชุมเชิงปฏิบัติการ และการ

นิเทศภายใน ทำาให้กลุ่มผู้ร่วมศึกษา

สามารถปฏิบั ติ ง าน ในการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึง

ประสงค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ แก้ไข

ปัญหานักเรียนได้เป็นอย่างดีสามารถ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมี

คุณภาพซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ

ศิลธรรม โพนะทา (2547 : 73-80) พบ

ว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นโดยใช้

กลยุทธ์การประชุมเชิงปฏิบัติการ ทำาให้

หลักการดำาเนินงานนักเรียนมีคุณธรรม

จริยธรรมดี ข้ึนสอดคล้องกับผลการ

ศึกษาของกนกวรรณ พินแย้ม (2547 : 
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104-114) พบว่า การดำาเนินงานเพื่อ

พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ

นักเรียนโดยใช้กลยุทธ์การประชุมเชิง

ปฏิบัติการและกลยุทธ์การเสริมแรง

ทำาให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรม

และมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่พึง

ประสงค์

 2. ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 

พบว่า นิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม

ของกลุม่วทิยาศาสตรเ์ทคโนโลย ีมคีวาม

คดิเหน็ในดา้นความรบัผดิชอบตอ่สงัคม 

โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ซึง่สอดคลอ้งกบั

งานวิจัยของพิมพรรณ เทพสุเมธานนท์ 

(2546) พบว่า นักศึกษามหาวิทยาลัย

รามคำาแหงมีพฤติกรรมความรับผิด

ชอบทกุดา้นอยูใ่นระดบัสงู ซึง่สอดคลอ้ง

กับงานวิจัยของขวัญฤดี ขำาซ่อนสัตย์ 

(2542) พบว่า นักศึกษามหาวิทยาลัย

มหิดลมีพฤติกรรมความรับผิดชอบโดย

รวมและรายด้านอยู่ในระดับสูง โดยที่

นักศึกษาแต่ละชั้นปีมีพฤติกรรมความ

รับผิดชอบไม่แตกต่างกัน นักศึกษาต่าง

สาขาวิชามีพฤติกรรมความรับผิดชอบ

ไม่แตกต่างกัน

 3. ด้านความสามัคคี พบว่า นิสิต

มหาวิทยาลัยมหาสารคามของกลุ่ม

วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี มีความคิดเห็น

ในดา้นความสามคัค ีโดยรวมอยูใ่นระดบั

มาก ซึง่สอดคลอ้งกบังานวจิยัของสมนกึ 

แกระหัน (2541 : 3) ได้ทำาการวิจัยเรื่อง 

พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนในสังกัด 

สำานักงานการประถมศึกษาอำาเภอคำาชะอี 

สำานักงานการประชุมศึกษาจังหวัด

มุกดาหาร พบว่า ด้านความสามัคคี 

ความเมตตากรุณา ความมีระเบียบวินัย

ในตนเอง ความซื่อสัตย์สุจริต ความ

ขยันหม่ันเพียร และความเสียสละ โดย

ภาพรวมอยู่ในระดับสูงมากทุกด้าน 

เรียงตามลำาดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหา

น้อยคือ ด้านความสามัคคี ความเมตตา

กรุณา ความมีระเบียบวินัยในตนเอง 

ค ว า ม ซื่ อ สั ต ย์ สุ จ ริ ต  ค ว า ม ข ยั น 

หมั่นเพียร และความเสียสละการ

ศึกษาอัตลักษณ์นิ สิตมหาวิทยาลัย

มหาสารคามด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

สามารถนำามาอภิปรายผลได้ ดังนี้

 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม พบว่า 

นิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคามของ 

กลุม่วทิยาศาสตรส์ขุภาพ มคีวามคดิเหน็ 

ในด้ านความรับผิ ดชอบต่ อ สั งคม 

โดยรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้อง

กับงานวิจัยของกรรยา รินสอน (2546) 

ได้ทำาการวิจัยเรื่อง คุณธรรมจริยธรรม

ทีป่ฏบิตัจิรงิและพงึประสงคข์องผูบ้รหิาร

โรงเรียนมัธยมศึกษาในสหวิทยาเขต

รัชโยธิน ตามทัศนะของครู พบว่า อยู่

ในระดับมากทั้ง 4 ด้าน คือ คุณธรรม
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และจริยธรรมต่อวิชาชีพการบริหาร 

คุณธรรมและจริยธรรมต่อเพ่ือนร่วม

งาน คณุธรรมและจรยิธรรมตอ่สงัคมและ

ประเทศชาต ิและคณุธรรมและจรยิธรรม

ต่อตนเอง และสอดคล้องกับงานวิจัย

ของศีลธรรม โพนะทา (2547 : 73-80)  

พบวา่ การพฒันาคณุธรรมจรยิธรรมของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นโดยใช้

กลยุทธ์การประชุมเชิงปฏิบัติการทำาให้

หลังการดำาเนินงานนักเรียนมีคุณธรรม

จริยธรรมดีขึ้น

 2. ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม

พบว่า นิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม

ของกลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ มีความ

คดิเหน็ในดา้นความรบัผดิชอบตอ่สงัคม 

โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ซึง่สอดคลอ้งกบั

งานวิจัยของพิมพรรณ เทพสุเมธานนท์ 

(2546) พบว่า นักศึกษามหาวิทยาลัย

รามคำาแหงมีพฤติกรรมความรับผิด

ชอบทกุดา้นอยูใ่นระดบัสงู ซึง่สอดคลอ้ง

กับงานวิจัยของขวัญฤดี ขำาซ่อนสัตย์ 

(2542) พบว่า นักศึกษามหาวิทยาลัย

มหิดลมีพฤติกรรมความรับผิดชอบโดย

รวมและรายด้านอยู่ในระดับสูง โดยที่

นักศึกษาแต่ละชั้นปีมีพฤติกรรมความ

รับผิดชอบไม่แตกต่างกัน นักศึกษาต่าง

สาขาวิชามีพฤติกรรมความรับผิดชอบ

ไม่แตกต่างกัน

 3 .  ด้ านความสามัคคี  พบว่ า 

นิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคามของ 

กลุม่วทิยาศาสตรส์ขุภาพ มคีวามคดิเหน็ 

ในด้านความสามัคคี โดยรวมอยู่ใน

ระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 

พนม พงษ์ไพบูลย์ (2540 : 4) พบว่า 

มีระดับการปฏิบั ติจริยธรรมอ ยู่ ใน 

ระดับมากทุกด้าน เรียงตามลำาดับค่า

เฉล่ียจากมากไปหาน้อย คือ ความมี

ระเบยีบวจิยั ความขยนัหมัน่เพยีร ความ

ซ่ือสัตย์สุจริต ความรับผิดชอบ ความ

สามัคคี และสอดคล้องกับงานวิจัยของ

สมนึก แกระหัน (2541 : 3) ได้ทำาการ

วิจัยเรื่อง พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียน

ในสังกัดสำานักงานการประถมศึกษา

อำาเภอคำาชะอี สำานักงานการประชุม

ศึกษาจังหวัดมุกดาหาร พบว่า ด้าน

ความสามัคคี ความเมตตากรุณา ความ

มีระเบียบวินัยในตนเอง ความซื่อสัตย์

สุจริต ความขยันหมั่นเพียร และความ

เสยีสละ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัสงูมาก

ทกุดา้น เรยีงตามลำาดบัคา่เฉลีย่จากมาก

ไปหาน้อยคือ ด้านความสามัคคี ความ

เมตตากรุณา ความมีระเบียบวินัยใน

ตนเอง ความซื่อสัตย์สุจริต ความขยัน

หมั่นเพียร และความเสียสละ
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ข้อเสนอแนะ

 ข้อเสนอแนะในการนำาผลการวิจัย

ไปใช้

 1. ควรปลูกฝังให้นิสิตมีความ

เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับของ

มหาวิทยาลัย

 2. ควรเปิดโอกาสให้นิสิตได้แสดง

ความคดิเหน็และปญัหาในการดำารงชวีติ

อยู่ในมหาวิทยาลัย

กิตติกรรมประกาศ

 การวิจัยครั้งนี้ได้รับทุนอุดหนุน  

การวจิยัปงีบประมาณ 2555 ผูว้จิยัจงึขอ

ขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้



92 วารสารสาระคาม : ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 ม.ค. - มิ.ย. 2556 

บรรณานุกรม

กนกวรรณ พิมแย้ม. (2547). การดำาเนินงานเพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ

นกัเรยีนโรงเรยีนหนองโตง “สรุวทิยาคม” อำาเภอเมอืง จังหวดัสุรนิทร.์ การศกึษา

ค้นคว้าอิสระ กศ.ม.มหาสารคาม : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 

กรรยา รินสอน. (2546). คุณธรรมจริยธรรมที่ปฏิบัติจริงและพึงประสงค์ของผู้บริหาร

โรงเรียนมัธยมศึกษาในสหวิทยาเขตรัชโยธิน ตามทัศนะของครู. กรุงเทพฯ : 

วิทยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตร์ มหาบัณฑิต, สถาบันราชภัฏจันทร์เกษม. 

ขวัญฤดี ขำาซ่อนสัตย์. (2542). การศึกษาพฤติกรรมรับผิดชอบของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยมหิดล. ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา

การศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร. 

จารุวรรณ พานทอง. (2536). การเปรียบเทียบเหตุผลเชิงจริยธรรมของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดนครสวรรค์. ปริญญานิพนธ์ 

กศ.ม. พิษณุโลก : มหาวิทยาลัยนเรศวร. 

นฤมล โอสถานุเคราะห์. (2549). แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนิสิต

นักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาตามพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัว. กรุงเทพฯ : วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร. 

พนม พงษไ์พบลูย.์ (2540). “การศกึษากบัการเสรมิสรา้งความซือ่สตัยส์จุรติ”. วารสาร

แนะแนว. 31(165) : 4 ; มกราคม. 

พงษศ์กัดิ ์พงษส์ขุา. (2546). การพฒันาการเสรมิสรา้งคณุธรรม จรยิธรรมและคา่นยิม

ที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาด้านผู้เรียนในโรงเรียนอุดรพิชัย

รักษ์ สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดอุดรธานี. การศึกษาค้นคว้าอิสระ กศ.ม. 

มหาสารคาม : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 

พิมพ์พรรณ เทพสุเมธานนท์. (2546). การศึกษาพฤติกรรมความรับผิดชอบของ

นกัศกึษามหาวทิยาลยัรามคำาแหง. กรงุเทพฯ : คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยั

รามคำาแหง. 



93Sarakham Journal : Vol. 4 No. 1 Jan. - Jun. 2013

ศลิธรรม โพนะทา. (2549). การพฒันาคณุธรรมจรยิธรรมของนกัเรยีน ชัน้มธัยมศกึษา

ตอนต้นโรงเรียนบ้านโนนค้อ อำาเภอคำาม่วง สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

กาฬสินธุ์ เขต 3. การศึกษาค้นคว้าอิสระ กศ.ม. มหาสารคาม : มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม. 

สภามหาวิทยาลัยมหาสารคาม. (2555). แผนปฏิบัติงานการพัฒนาอัตลักษณ์ และ

เอกลักษณ์มหาวิทยาลัยมหาสารคาม.

สมนึก แกระหัน. (2541). พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 

ปีที่ 6 โรงเรียนในสังกัดสำานักงานการประถมศึกษาอำาเภอคำาชะอี สำานักงานการ

ประถมศึกษาจังหวัดมุกดาหาร. การศึกษาค้นคว้าอิสระ กศ.ม. มหาสารคาม : 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 

สมเดช ใจหวัง. (2547). การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนโรงเรียนบ้านไทร 

อำาเภอไพรบึง จังหวัดศรีสะเกษ. การศึกษาค้นคว้าอิสระ กศ.ม. มหาสารคาม : 

มหาวิทยาลัย. 

สุริโย โสมณวัฒน์. (2547). การพัฒนาดำาเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมของ

นกัเรยีนโรงเรยีนบา้นสสีดุ อำาเภอทรายมลู จังหวดัยโสธร. การศกึษาคน้ควา้อสิระ 

กศ.ม. มหาสารคาม : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

