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Abstract
	 This research aimed to 1) develop problem-based learning activities in history for  
Mathayomsuksa 4 students to be effective according to the criteria of 85/85. 2) Compare the 
critical thinking ability of Mathayomsuksa 4 students who received problem-based learning with 
students who received traditional learning methods. and 3) To study the satisfaction of  
Mathayomsuksa 4 students towards problem-based learning activities in history. The sample 
group used in this research was 38 Mathayomsuksa 4/5 students in the experimental group and 
39 Mathayomsuksa 4/4 students in the control group, selected by cluster sampling. 
	 The research instruments consisted of a learning management plan, an analytical thinking 
ability test, and a satisfaction questionnaire. Data were analyzed by finding percentages, means, 
standard deviations, and independent test hypotheses. The results of the research found that 
1) The development of problem-based learning activities in history for Mathayomsuksa 4 students 
was effective at 88.71/90.62. 2) The critical thinking ability after learning of Mathayomsuksa 4 
students who received problem-based learning was significantly higher than that of students 
who received regular learning methods at a statistical level of .05. 3) The overall satisfaction of 
students towards problem-based learning activities in history for Mathayomsuksa 4 students 
was at a high level.
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บทคัดัย่่อ
	 การวิจิัยัครั้้ �งนี้้�มีวีัตัถุุประสงค์เ์พื่่�อ (1) พัฒันากิจิกรรมการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน รายวิชิา
ประวัตัิศิาสตร์ ์ของเรียีนชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 ให้้มีปีระสิทิธิภิาพตามเกณฑ์ ์85/85 (2) เปรียีบเทียีบความ
สามารถในการคิดิอย่า่งมีวีิจิารณญาณของนักัเรียีนชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 ที่่�ได้้รับัการจัดัการเรียีนรู้้�โดย
ใช้้ปัญหาเป็็นฐานกับันักัเรียีนที่่�ได้้รับัการเรียีนรู้้�ด้้วยวิธิีปีกติ ิ (3) ศึกึษาความพึงึพอใจของนักัเรียีนชั้้ �น
มัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 ที่่�มีตี่่อกิจิกรรมการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน รายวิชิาประวัตัิศิาสตร์ ์กลุ่่�มตัวัอย่า่ง
ที่่�ใช้้ในการวิจิัยัครั้้ �งนี้้�คืือ นักัเรียีนกลุ่่�มทดลอง ได้้แก่ ่นักัเรียีนชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4/5 จำำ�นวน 38 คน และ
กลุ่่�มควบคุมุ ได้้แก่่ นักัเรียีนชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4/4 จำำ�นวน 39 คนได้้มาจากการสุ่่�มแบบกลุ่่�ม เครื่่�องมืือ
ที่่�ใช้้ในการวิจิัยัประกอบด้้วยแผนการจัดัการเรียีนรู้้� แบบวัดัความสามารถในการคิดิอย่า่งวิจิารณญาณ 
และแบบสอบถามความพึงึพอใจ วิเิคราะห์ข์้้อมููล โดยการหาค่่าร้้อยละ ค่่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบน
มาตรฐาน ทดสอบสมมติฐิานโดยใช้้สถิติิทิดสอบ t แบบ independent ผลการวิจิับัพบว่า่ (1) การพัฒันา
กิิจกรรมการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐานรายวิิชาประวัตัิิศาสตร์์ของเรีียนชั้้ �นมัธัยมศึึกษาปีีที่่� 4 
มีปีระสิทิธิภิาพเท่่ากับั  88.71/90.62 (2) ความสามารถในการคิดิอย่่างมีวีิจิารณญาณหลังัเรียีนของ
นักัเรียีนชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 ได้้รับัการจัดัการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐานสููงกว่า่นักัเรียีนที่่�ได้้รับัการ
จัดัการเรียีนรู้้�วิธิีปีกติ ิอย่า่งมีนีัยัสำำ�คัญัทางสถิติิทิี่่� ระดับั .05 (3) ความพึงึพอใจของนักัเรียีนที่่�มีตี่อ่กิจิกรรม
การเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน รายวิชิาประวัตัิศิาสตร์ ์โดยรวมอยู่่�ในระดับัมาก

คำำ�สำำ�คัญั : การจัดัการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน, ความสามารถในการคิดิอย่า่งมีวีิจิารณญาณ
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บทนำำ�
	 กระแสโลกาภิวิัตัน์์และการเปลี่่�ยนแปลง
ทางสังัคมในยุคุปััจจุบุันัล้้วนเต็ม็ไปด้้วยข้้อมููลและ
ข่า่วสาร ซึ่่�งส่ง่ผลให้้ผู้้�คนต้้องคิดิ วิเิคราะห์ ์ และ
ตัดัสินิใจอย่า่งรวดเร็ว็ เพื่่�อให้้สามารถปรับัตัวัให้้
ทันักับัเหตุุการณ์์ที่่�เกิิดขึ้้�น รวมถึึงการแข่่งขันั
ระหว่า่งประเทศในด้้านต่่าง ๆ ดังันั้้ �น คนรุ่่�นใหม่่
จำำ�เป็็นต้้องมีทีักัษะและความสามารถในการปรับัตัวั 
สามารถดำำ�รงชีวีิติได้้อย่า่งมีคีวามสุขุและมีคีุณุภาพ 
ชีวีิติที่่�ดี ี จากปััจจัยัเหล่่านี้้� นานาประเทศจึงึเริ่่�ม
ดำำ�เนิินการปฏิริููปการศึกึษาเพื่่�อพัฒันาคุุณภาพ
การเรียีนรู้้�ให้้พร้้อมรับัมืือกับัศตวรรษที่่� 21 ซึ่่�งเป็็น
ยุคุของโลกไร้้พรมแดน (Sromanee, 2016) ดังันั้้ �น 
การเรียีนรู้้�ในศตวรรษที่่� 21 จึงึไม่ใ่ช่เ่พียีงการจดจำำ�
ข้้อมููล แต่่ต้้องเป็็นกระบวนการพัฒันาที่่�กระตุ้้�นให้้
ผู้้�เรียีนสามารถสร้้างองค์ค์วามรู้้�ด้้วยตนเองมีคีวาม
สามารถในการประเมินิข้้อมููลจากหลายแหล่ง่ และ
สามารถคิดิและใช้้เหตุุผลในการตัดัสินิใจได้้อย่า่ง
เหมาะสม
	 ประวัตัิศิาสตร์ ์เป็็นหนึ่่�งในวิชิาที่่�มีบีทบาท
สำำ�คัญัต่่อการพัฒันากระบวนการคิดิของมนุุษย์ ์
เน่ื่�องจากวิชิาประวัตัิศิาสตร์เ์ป็็นวิชิาที่่�มีคีวามเชื่่�อม
โยงกับัศาสตร์แ์ขนงอื่่�น ๆ โดยให้้ข้้อมููลเกี่่�ยวกับั
ข้้อผิดิพลาดในอดีีตเพื่่�อใช้้เป็็นแนวทางในการ
พัฒันาและปรับัปรุุงในอนาคต (Suthirat, 2016) 
อีกีทั้้ �งการศึกึษาประวัตัิศิาสตร์์ยังัเป็็นเครื่่�องมืือ
สำำ�คััญในการพััฒนาสมรรถนะของผู้้�เรีียนใน 
ด้้านต่่าง ๆ ได้้แก่่ ความสามารถในการสื่่�อสาร 
ความสามารถในการคิดิวิเิคราะห์ ์ ความสามารถ
ในการแก้้ปัญหา ความสามารถในการใช้้ทักัษะ 
และ ความสามารถในการใช้้เทคโนโลยี ี(Ministry 
of Education, 2008, pp. 1-5.) ซึ่่�งสมรรถนะเหล่า่นี้้� 
ล้้วนเป็็นเป้้าหมายสำำ�คัญัของการจัดัการศึกึษาใน
ยุคุปััจจุบุันั เน่ื่�องจากการคิดิอย่า่งเป็็นระบบและมีี
วิจิารณญาณช่่วยให้้ผู้้�เรียีนสามารถแก้้ปัญหาได้้
อย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพ และส่ง่เสริมิการเรียีนรู้้�ด้้วย

ตนเองอย่า่งต่่อเน่ื่�อง โดยหลักัสููตรแกนกลางการ
ศึกึษาขั้้ �นพื้้�นฐาน พ.ศ. 2551 ได้้เน้้นให้้ผู้้�เรียีน
พัฒันาทักัษะการคิดิวิเิคราะห์ ์สังัเคราะห์ ์และคิดิ
อย่า่งสร้้างสรรค์ ์ เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การสร้้างองค์ค์วามรู้้�
และการตัดัสินิใจอย่า่งเหมาะสมต่่อทั้้ �งตนเองและ
สังัคม (Mulkhum & Mulkhum, 2009)
	 อย่า่งไรก็ต็ามการเรียีนการสอนประวัตัิศิาสตร์ ์
ของประเทศไทยโดยทั่่ �วไป พบว่า่ 1) ผู้้�เรียีนส่ว่น
ใหญ่่ยังัเรียีนประวัตัิศิาสตร์ด์้้วยวิธิีที่่องจำำ� (Rote 
learning) 2) วิธิีกีารสอนประวัตัิศิาสตร์ย์ังัคงเน้้น
ที่่�รายละเอียีดของ เนื้้�อหามากกว่่าการวิเิคราะห์์
วิจิารณ์์และใช้้เหตุุผล 3) เนื้้�อหาประวัตัิศิาสตร์ส์่ว่น
ใหญ่่ที่่�นำำ�มาสอนยังัเน้้นในเรื่่�อง การเมืืองและผู้้�นำำ� 
มากกว่า่ส่ว่นอื่่�น ๆ 4) วิธิีกีารสอนยังัเน้้นไปที่่�การ
เล่า่เรื่่�องหรืือเล่า่เหตุุการณ์์ทาง ประวัตัิศิาสตร์ไ์ป
เป็็นลำำ�ดับั ทำำ�ให้้ผู้้�เรียีนไม่่เกิดิการพัฒันาทักัษะ
ด้้านการเรียีนรู้้�ด้้วยตนเอง 5) ส่ว่นใหญ่่ใช้้ ตำำ�รา
เรียีนเพียีงเล่ม่เดียีว เป็็นตัวักำำ�หนดความรู้้� 6) การ
เน้้นเอาผู้้�เรียีนเป็็นศููนย์ก์ลาง ทำำ�ให้้ผู้้�สอนมุ่่�งไปที่่�
การสั่่ �งการบ้้าน มากเกินิไป จนผู้้�เรียีนขาดความ
กระตืือรืือร้้นต่อ่การเรียีนในชั้้ �น และ 7) ผู้้�สอนวิชิา
ประวัตัิศิาสตร์ ์ ส่่วน ใหญ่่มีแีนวคิดิและอคติเิป็็น
ของตนเอง ทำำ�ให้้ผู้้�เรียีนได้้รับัความคิดิและอิทิธิพิล
ของผู้้�สอน ไปด้้วย (Suksung, 2011) 
	 จากผลการประเมินิผลการทดสอบทาง 
การศึกึษาระดับัชาติขิั้้  �นพื้้�นฐาน (O-NET) ประจำำ�
ปีี 2564 ของโรงเรียีนสาธิติมหาวิทิยาลัยัมหาสารคาม 
(ฝ่่ายมัธัยม) พบว่า่คะแนนเฉลี่่�ยรวมของโรงเรียีน
อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 82.69 โดยเฉพาะกลุ่่�มสาระการเรียีนรู้้� 
สังัคมศึกึษา ศาสนา และวัฒันธรรมของนักัเรียีน
ระดับัมัธัยมศึกึษามีคี่า่เฉลี่่�ยร้้อยละ 95.83 ซึ่่�งถืือว่า่
เป็็นผลการเรียีนที่่�ดีเียี่่�ยม การพัฒันาการเรียีนรู้้�
ของผู้้�เรียีนจึงึควรมุ่่�งเน้้นไปที่่�การพัฒันาทักัษะ
ด้้านการคิดิและทักัษะการแก้้ปัญหา โดยผ่า่นการ
เรียีนรู้้�ด้้วยตนเอง การวางแผน การแลกเปลี่่�ยน
เรียีนรู้้� และการสร้้างวัฒันธรรมการเรียีนรู้้�ร่ว่มกันั 
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(Demonstration School, Mahasarakham  
University (Secondary Division), 2021)
	 แนวทางการจัดัการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหา
เป็็นฐาน (PBL) เป็็นแนวทางหนึ่่�งที่่�ได้้รับัการ
ยอมรับัว่่าสามารถพัฒันาทักัษะการคิิดอย่่างมีี
วิจิารณญาณและทักัษะการแก้้ปัญหาได้้อย่่างมีี
ประสิทิธิภิาพ (Tantana Thewin et al., 2020)  
ซึ่่�งการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็น ประกอบด้้วย 
6 ขั้้ �นตอน ดังันี้้�1) กำำ�หนดปัญหา 2) การทำำ�ความ
เข้้าใจปััญหา 3) ดำำ�เนิิน การศึกึษาค้้นคว้้า 4) 
สังัเคราะห์ ์ความรู้้� 5) สรุปุและประเมินิค่า่คำำ�ตอบ
และ 6) นำำ�เสนอและประเมินิผลงาน (Khueng-
thong, 2021)
	 จากหลักัการและเหตุุผลข้้างต้้น ผู้้�วิจิัยัจึงึ
สนใจพัฒันากิจิกรรมการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็น
ฐานรายวิชิาประวัตัิศิาสตร์ ์ สำำ�หรับันัักศึกึษาชั้้ �น
มัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 โรงเรียีนสาธิติมหาวิทิยาลัยั
มหาสารคาม (ฝ่่ายมัธัยม) ให้้มีปีระสิทิธิภิาพ และ
พัฒันาความสามารถในการคิดิอย่า่งมีวีิจิารณญาณ 
ซึ่่�งเป็็นทักัษะที่่�จำำ�เป็็นในปััจจุบุันั

วัตัถุปุระสงค์ก์ารวิิจัยั
	 1.	 เพื่่�อพัฒันากิจิกรรมการเรียีนรู้้�โดยใช้้
ปััญหาเป็็นฐาน รายวิชิาประวัตัิศิาสตร์ ์ของเรียีน
ชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 ให้้มีปีระสิทิธิภิาพตามเกณฑ์ ์
85/85 
	 2.	 เพื่่�อเปรียีบเทียีบความสามารถในการ
คิดิอย่า่งมีวีิจิารณญาณของนักัเรียีนชั้้ �นมัธัยมศึกึษา 
ปีีที่่� 4 ที่่�ได้้รับัการจัดัการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็น
ฐานกับันักัเรียีนที่่�ได้้รับัการเรียีนรู้้�ด้้วยวิธิีปีกติิ
	 3. 	เพื่่�อศึกึษาความพึงึพอใจของนักัเรียีน
ชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 ที่่�มีตี่่อกิจิกรรมการเรียีนรู้้�
โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน รายวิชิาประวัตัิศิาสตร์์
 
สมมติิฐานการวิิจัยั
	 ความสามารถในการคิดิอย่า่งมีวีิจิารณญาณ 
ของนัักเรียีนชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 ที่่�ได้้รับัการ

จัดัการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐานสููงกว่า่นักัเรียีน
ที่่�ได้้รับัการเรียีนรู้้�ด้้วยวิธิีปีกติิ

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจัยั
	 1.	 ประชากรและกลุ่่�มตัวัอย่่าง
		  1.1	 ประชากร ได้้แก่่ นัักเรียีนชั้้ �น
มัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 โรงเรียีนสาธิติมหาวิทิยาลัยั
มหาสารคาม (ฝ่่ายมัธัยม) ภาคเรียีนที่่� 1 ปีีการ
ศึกึษา 2567 จำำ�นวน 9 ห้้องเรียีน รวมนักัเรียีนทั้้ �ง
สิ้้�น 312 คน
		  1.2 	กลุ่่�มตัวัอย่า่ง ได้้แก่ ่นักัเรียีนชั้้ �น
มัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 โรงเรียีนสาธิติมหาวิทิยาลัยั
มหาสารคาม (ฝ่่ายมัธัยม) ภาคเรียีนที่่� 1 ปีีการ
ศึกึษา 2567 จำำ�นวน 2 ห้้องเรียีน โดยกำำ�หนดให้้
นักัเรียีนชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4/5 จำำ�นวน 38 คน 
เป็็นกลุ่่�มทดลอง และนักัเรียีนชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 
4/4 จำำ�นวน 39 คน เป็็นกลุ่่�มควบคุมุ กลุ่่�มตัวัอย่า่ง
ได้้มาโดยการสุ่่�มแบบกลุ่่�ม (Cluster Random 
Sampling)

	 2.	 เครื่่�องมืือวิจัยั
		  2.1	 แผนการจัดักิจิกรรมการเรียีนรู้้�
โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน รายวิชิาประวัตัิศิาสตร์ข์อง
เรียีนชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 จำำ�นวน 10 แผน รวม 
10 ชั่่ �วโมง ซึ่่�งผลการประเมินิความเหมาะสมของ
แผนการจัดัการเรียีนรู้้�ที่่�ผู้้�วิจิัยัสร้้างขึ้้�น โดยผู้้�เชี่่�ยวชาญ 
จำำ�นวน 5 คน มีคี่า่เฉลี่่�ย (Χ ) ระหว่า่ง 4.94-4.92 
มีคีวามเหมาะสมอยู่่�ที่่�ระดับัมากที่่�สุดุ
		  2.2 	แบบวัดัความสามารถในการคิดิ
อย่่างมีีวิิจารณญาณ รายวิิชาประวััติิศาสตร์ ์
จำำ�นวน 7 สถานการณ์์ สถานการณ์์ละ 4 ข้้อ 
ซึ่่�งในแต่่ละข้้อจะประเมินิความสามารถในการคิดิ
อย่า่งมีวีิจิารณญาณ ทั้้ �ง 4 ด้้าน จำำ�นวน 28 ข้้อ 
โดยค่า่ความยากง่า่ย (p) มีคี่า่ระหว่า่ง 0.21-0.62 
และค่่าอำำ�นาจจำำ�แนก(r)มีคี่่าระหว่่าง 0.20-0.71 
และค่่าความเชื่่�อมั่่ �นทั้้ �งฉบับั โดยใช้้สููตร KR-20 
ของ Kuder Richardson มีคี่า่เท่า่กับั 0.70
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		  2.3	 แบบสอบถามความพึงึพอใจของ
เรียีนต่่อกิจิกรรมการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน 
เป็็นแบบมาตรประมาณค่า่ 5 ระดับั จำำ�นวน 10 ข้้อ
โดยสร้้างเป็็นแบบมาตราส่ว่นประมาณค่า่ (Rating 
Scale) 5 ระดับั ตามวิธิีขีองลิเิคิริ์ท์ ผลการประเมินิ
ค่า่ดัชันีีความสอดคล้้อง (IOC) มีคี่า่ระหว่า่ง 0.80 
– 1.00
	 3. 	การเก็บ็รวบรวมข้้อมูลู
		  3.1 	นำำ�หนังัสืือจากคณะครุศุาสตร์ไ์ป
ยังัผู้้�อำำ�นวยการโรงเรียีนเพื่่�อขอความอนุุเคราะห์์
การเก็บ็รวบรวมข้้อมููล
		  3.2	 ปฐมนิิเทศนัักเรียีนก่่อนการจัดั
กิจิกรรมการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐานเตรียีม
การทั้้ �งกลุ่่�มทดลองและกลุ่่�มควบคุุม เริ่่�มจากการ
แนะนำำ�วิชิาเรียีน ชี้้�แจง จุดุประสงค์ข์องการเรียีน
การสอน และสร้้างความเข้้าใจ
		  3.3 	ดํําเนิินกิิจกรรมการเรีียนการ
สอนตามแผนการจััดการเรีียนรู้้� สำำ�หรัับกลุ่่�ม
ทดลองจะจัดัการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน 
จำำ�นวน 10 แผน รวม 10 ชั่่ �วโมง สำำ�หรับักลุ่่�ม
ควบคุมุจะจัดัการเรียีนรู้้�โดยใช้้วิธิีปีกติ ิจำำ�นวน 10 
แผน รวม 10 ชั่่ �วโมง
		  3.4	วั ดัความสามารถในการคิดิอย่า่ง
มีีวิิจารณญาณหลังัการจัดัการเรีียนรู้้�ของกลุ่่�ม
ทดลองและวัดัความสามารถในการคิิดอย่่างมีี

วิจิารณญาณของกลุ่่�มควบคุมุ ซึ่่�งเป็็นแบบทดสอบ
ชุดุเดียีวกันั 
		  3.6	 ให้้นัักเรีียนกลุ่่�มทดลองตอบ
แบบสอบถามความพึงึพอใจต่่อการจัดัการเรียีนรู้้�
โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน
	 4.	 การวิิเคราะห์ข้์้อมูลู
		  4.1	 วิเิคราะห์ห์าประสิทิธิภิาพกิจิกรรม 
การเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน รายวิชิาประวัตัิศิาสตร์ ์
ชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 ตามเกณฑ์ท์ี่่�ตั้้ �งไว้้ 85/85 
โดยใช้้สููตร E

1
/E

2

		  4.2	วิ เิคราะห์์เปรียีบเทียีบคะแนน
เฉลี่่�ยของความสามารถในการคิดิอย่า่งมีวีิจิารณญาณ 
หลังัเรียีน รายวิชิาประวัตัิศิาสตร์ข์องนักัเรียีน กลุ่่�ม
ทดลองกับักลุ่่�มควบคุมุ โดยใช้้สถิติิทิดสอบที ีแบบ 
independent 
		  4.3 	ผลการวิิเคราะห์์หาค่่าเฉลี่่�ย
ความพึงึพอใจของนักัเรียีนชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 
ที่่�มีตี่่อการจัดัการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน 
รายวิชิาประวัตัิศิาสตร์ ์ โดยใช้้ค่่าเฉลี่่�ย และส่ว่น
เบี่่�ยงเบนมาตรฐาน

ผลการวิิจัยั
	 1.	วิ เิคราะห์ห์าประสิทิธิภิาพกิจิกรรมการ
เรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน รายวิชิาประวัตัิศิาสตร์ ์
ชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 ให้้มีปีระสิทิธิภิาพตามเกณฑ์ ์
85/85 ดังั  Table 1

Table 1 	Results of the analysis of the efficiency of problem-based learning activities in the 
history subject. Secondary 4

Number 

of 

students

Average Score in Learning  

Management throughout the Study 

(Total Score: 200 Points)

Average Score on the Critical Thinking Ability 

Test Post-Learning (Total Score: 28 Points)

38
Average score Percentage ( E 

1 
) Average score Percentage ( E 

2 
)

177.36 88.71 24.47 90.62

The effectiveness of the learning plan is equal to 88. 71 /90.62
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		  จาก Table 1 พบว่่า ค่่าเฉลี่่�ยของ
คะแนนระหว่า่งการจัดัการเรียีน เท่า่กับั 177.36 
คิดิเป็็นร้้อยละ 88.71 ดังันั้้ �น ประสิทิธิภิาพของ
กระบวนการ E

1
 เท่า่กับั 88.71 และค่า่เฉลี่่�ยของ

คะแนนแบบวัดัความสามารถในการคิดิอย่่างมี ี
วิจิารณาญาณ เท่า่กับั 24.47 คิดิเป็็นร้้อยละ 90.62 
ดังันั้้ �น ประสิทิธิภิาพของผลลัพัธ์์ (E

1
) เท่่ากับั 

90.62 แสดงว่า่ การจัดักิจิกรรมการเรียีนรู้้�โดยใช้้

ปััญหาเป็็นฐาน รายวิชิาประวัตัิศิาสตร์์ สำำ�หรับั
นัักเรียีนมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 มีปีระสิทิธิภิาพของ
กิจิกรรมการเรียีนรู้้� 88.71/90.62 
	 2.	 เปรียีบเทียีบคะแนนเฉลี่่�ยของความ
สามารถในการคิดิอย่่างมีวีิจิารณญาณหลังัเรียีน
ของนักัเรียีนชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 กลุ่่�มที่่�ได้้รับัการ
จัดัการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐานกับัวิธิีปีกติ ิ
รายวิชิาประวัตัิศิาสตร์ ์ดังั Table 2 

Table 2 	Comparison of the average scores of critical thinking ability after learning of Mathayom 
4 students. Groups that received problem-based learning with conventional methods, 
the history subject 

Ability to think critically

Conventional 

Learning 

Management

Problem-Based 

Learning (PBL) df t Sig

Χ SD Χ S.D.

Section 1: Problem Definition 4.30 1.07 6.02 0.71​ 75 8.20 .001*

Section 2: Hypothesis Formulation 4.38 0.90 6.26 0.68 75 10.23 .043 *

Section 3: Literature Review or 

Summary of References
4.48 1.16 5.94 0.83 75 6.29 .019 *

Section 4: Evaluation or Assessment 4.66 0.92 6.23 0.59 75 8.84 .004 *

Overall Score: 28 Points 17.84 2.15 24.47 1.10 75 16.87 .000 *

Note: * p < .05

		  จาก Table 2 พบว่า่ คะแนนเฉลี่่�ยรวม
และคะแนนเฉลี่่�ยทุกุด้้านของความสามารถในการ
คิดิอย่า่งมีวีิจิารณญาณหลังัเรียีนของนักัเรียีนชั้้ �น
มัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 ที่่�ได้้รับัการจัดัการเรียีนรู้้�โดยใช้้
ปััญหาเป็็นฐานสููงกว่า่นักัเรียีนที่่�ได้้รับัการจัดัการ

เรียีนรู้้�วิธิีปีกติอิย่า่งมีนีัยัสำำ�คัญัทางสถิติิทิี่่� ระดับั .05 
	 3.	วิ เิคราะห์์หาค่่าเฉลี่่�ยความพึงึพอใจ
ของนัักเรียีนชั้้ �นมัธัยมศึึกษาปีีที่่� 4 ที่่�มีตี่่อการ
จััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน รายวิิชา
ประวัตัิศิาสตร์ ์ดังั Table 3 
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Table 3	 Mean and standard deviation of satisfaction of grade 4 secondary school students 
towards problem-based learning activities with the conventional method, history subject.

Point Evaluation List Χ S.D. Interpretation

1 Students enjoy learning activities that encourage them to identify 

problems from real situations.
4.21 0.84 high

2 Students feel like they enjoy learning activities that promote problem 

understanding and solutions.
4.24 0.82 high

3 Students enjoy learning activities that encourage them to study and 

research on their own from various learning resources.
4.31 0.73 high

4 Students feel satisfied that they are encouraged to bring their knowl-

edge to discuss and exchange knowledge together.

4.39 0.71 high

5 Students are happy to promote the learners to know how to synthe-

size knowledge together.

4.44 0.72 high

6 Students were satisfied with learning activities that encouraged 

learners to summarize knowledge and evaluate it to find appropriate 

answers.

4.29 0.73 high

7 Students were satisfied with the learning activities that encouraged 

learners to present their results in a variety of formats.

4.26 0.83 high

8 Students feel satisfied with the learning activities that the teacher 

encourages and gives advice at every step.

4.26 0.86 high

9 Students felt satisfied that teachers and learners participated in each 

step of the activity.

4.42 0.72 high

10 Students were satisfied with learning activities that promoted system-

atic problem solving.

4.37 0.78 high

together 4.32 0.67 high

	 จาก Table 3 นักัเรียีนมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 
มีีความพึึงพอใจต่่อกิิจกรรมการเรีียนรู้้�โดยใช้้
ปััญหาเป็็นฐาน รายวิชิาประวัตัิศิาสตร์ ์โดยรวมอยู่่�
ในระดับัมาก (Χ = 4.32, S.D.= 0.61)

สรุปุและอภิิปรายผลการวิิจัยั 
	 1.	 การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�โดยใช้้
ปััญหาเป็็นฐาน รายวิชิาประวัตัิศิาสตร์์ สำำ�หรับั

นักัเรียีนมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 มีปีระสิทิธิภิาพ เท่า่กับั 
(88.71/90.62) ซึ่่�งสููงกว่า่เกณฑ์ท์ี่่�กำำ�หนดไว้้ 85/85 
ทั้้ �งนี้้�อาจเน่ื่�องจากแผนการกิจิกรรมการเรียีนรู้้�โดย
ใช้้ปัญหาเป็็นฐานมีกีิจิกรรม ต่่าง ๆ ที่่�เน้้นเป็็นไป
เพื่่�อทำำ�ให้้การเรียีนรู้้�เรียีนได้้มีกีารคิดิหาคำำ�ตอบใน
การแก้้ปัญหาที่่�หลากหลายมีกีารยอมรับัทั้้ �งปััญหา
ที่่�มีคีำำ�ตอบเดียีวและปััญหาที่่�มีคีำำ�ตอบหลากหลาย 
และการประเมินิแนวทางคำำ�ตอบของผู้้�เรียีนไม่ใ่ช่่
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เพื่่�อให้้ได้้คำำ�ตอบที่่�ถููกต้้องเพียีงอย่า่งเดียีว แต่่เน้้น
ไปที่่�การส่ง่เสริมิแนวทางในการคิดิและกระบวนการ 
คิดิของผู้้�เรียีนมากกว่่าคำำ�ตอบหรืือผลัพัธ์์เพียีง 
อย่่างเดียีว ซึ่่�งถืือเป็็นการเน้้นผู้้�เรียีนเป็็นสำำ�คัญั
และการดำำ�เนิินการจัดัการเรียีนรู้้�ตามขั้้ �นตอนของ
กิิจกรรมการเรีียนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐานยััง
เป็็นการคิดิค้้นหาวิธิีกีารหาคำำ�ตอบจากสถานการณ์์ 
ปััญหาผ่า่นการทำำ�งานระบบกลุ่่�ม การแสดง ความ
คิดิเห็็น สร้้างความสามัคัคีใีนกลุ่่�ม ส่่งเสริมิให้้
สมาชิกิในกลุ่่�มรับัฟัังความคิดิเห็น็ซึ่่�งกันัและกันั 
ซึ่่�ง เป็็นประโยชน์์สำำ�หรับันักัเรียีนที่่�จะได้้เข้้าใจถึงึ
การอยู่่�ร่ว่มกันัของคนในสังัคมที่่�ย่อ่มมีคีนที่่�มีคีวาม 
หลากหลายและมีคีวามคิดิที่่�หลากหลายไม่เ่หมืือน
กับัตน ดังันั้้ �น ควรแสดงความคิดิเห็น็และยอมรับั
ฟัังความคิดิเห็น็ของผู้้�อื่่�นด้้วยเช่น่กันั จึงึอาจส่ง่ผล
ให้้ผลสัมัฤทธิ์์ �ทางการเรีียนของนัักเรีียนสููงขึ้้�น 
สอดคล้้องกับัแนวคิดิของ Chanda (2023) ได้้
ศึึกษาการพััฒนาผลสััมฤทธิ์์ �ทางการเรีียนรู้้� 
รายวิชิาประวัตัิศิาสตร์์ โดยใช้้รููปแบบการสอน
ปััญหาเป็็นฐาน ของนักัเรียีนชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 
โรงเรียีนแก่่นนครวิทิยาลัยั 2 อํําเภอเมืือง จังัหวัดั
ขอนแก่่นผลการพัฒันาผลสัมัฤทธิ์์ �ทางการเรียีนรู้้� 
โดยใช้้รููปแบบการสอนปััญหาเป็็นฐานของ
นักัเรียีนชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 โรงเรียีนแก่่นนคร
วิทิยาลัยั 2 อํําเภอ เมืือง จังัหวัดัขอนแก่น่ คะแนน
ก่อ่นเรียีนได้้คะแนนเฉลี่่�ย 14.43 คะแนนหลังัเรียีน
ได้้คะแนนเฉลี่่�ย 22.14 เมื่่�อ ทดสอบ ความแตกต่่าง 
ระหว่่างคะแนนหลังัเรียีนและค่่าเฉลี่่�ยก่่อนเรียีน 
พบว่า่ค่า่เฉลี่่�ยหลังัเรียีนสููงกว่า่ค่า่เฉลี่่�ย ก่อ่นเรียีน 
อย่า่งมีนีัยัสํําคัญัทางสถิติิทิี่่�ระดับั .05
	 2. 	ผลการวิเิคราะห์ค์วามสามารถในการ
คิดิอย่า่งมมีวีิจิาณญาณหลังัเรียีนของนักัเรียีนชั้้ �น
มัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 ได้้รับัการจัดัการเรียีนรู้้�โดยใช้้
ปััญหาเป็็นฐานรายวิิชาประวัตัิิศาสตร์์ สููงกว่่า
นัักเรียีนที่่�ได้้รับัการจัดัการเรียีนรู้้�วิธิีปีกติอิย่่างมีี
นััยสำำ�คัญัทางสถิติิทิี่่� ระดับั .05 ซึ่่�งเป็็นไปตาม

สมมติิฐานที่่�ตั้้ �งไว้้ ทั้้ �งนี้้�อาจเป็็นเพราะว่่าการ
จัดัการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน สอดคล้้องกับั
ขั้้ �นตอนการเรียีนรู้้�ที่่�บ่ง่ชี้้�ว่า่ผู้้�เรียีนมีคีวามสามารถ
ในการคิดิอย่่างมีวีิจิารณญาณ ดังันี้้� 1) ความ
สามารถ ในการนิิยามปััญหา คืือ การวิเิคราะห์์
สถานการณ์์ต่า่ง ๆ  ที่่�เป็็นปััญหาแล้้วสามารถบอก
ลัักษณะของปััญหาระบุุประเด็็นปััญหาระบุุ 
องค์ป์ระกอบของปััญหา หรืือเหตุุการณ์์หรืือเรื่่�องราว 
ที่่�เกิดิขึ้้�นได้้ 2) ความสามารถในการเลืือกข้้อมููล คืือ 
การเลืือกข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องเพื่่�อนำำ�มาใช้้แก้้ปัญหา
โดย พิจิารณาความน่่าเชื่่�อถืือข้้อเท็จ็จริงิความพอ
เพียีงของแหล่่งข้้อมููล 3) ความสามารถในการ 
ระบุุข้้อตกลงเบื้้�องต้้นคืือการจัดัระบบข้้อมููลโดย
พิจิารณาแยกแยะข้้อมููลได้้ว่่าข้้อมููลใดเป็็นความ
คิดิเห็น็หรืือข้้อมููลใดเป็็นข้้อเท็จ็จริงิข้้อมููลใดน่าเชื่่�อ
ถืือ ข้้อมููลใดไม่น่่่าเชื่่�อถืือ รวมทั้้ �งจัดัลำำ�ดับัความ
สำำ�คััญ ของข้้อมููลเพื่่�อเป็็นแนวทางในการตั้้ �ง
สมมติฐิาน 4) ความสามารถในการตั้้ �งสมมติฐิาน 
คืือ การตั้้ �งสมมติฐิานจากสถานการณ์์ให้้ตรงกับั
ปััญหา โดยพิจิารณาจากสมมติฐิานที่่�มีคีวามเป็็น
ไปได้้มากที่่�สุดุ และสอดคล้้องข้้อกับัตกลงเบื้้�องต้้น 
และ 5) ความสามารถในการตัดัสินิใจและลงข้้อ
สรุปุ คืือ การตัดัสินิใจได้้อย่า่งถููกต้้องและสามารถ
ลงข้้อสรุปุอย่า่งมีเีหตุุผลจากข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องโดย
คำำ�นึงถึงึ ข้้อเท็จ็จริงิ จึงึส่ง่ผลผู้้�เรียีนความสามารถ
ในการคิดิอย่า่งมีวีิจิารณญาณสููงกว่า่เกณฑ์ร์้้อยละ 
85 ของคะแนนเต็ม็ สอดคล้้องกับังานวิจิัยัของ 
Sanjanarat and Chaiyaphichit (2021) ได้้ทำำ�การ
วิจิัยัเรื่่�องการ พัฒันาความสามารถในการคิดิอย่า่ง
มีวีิจิารณญาณ และความสามารถในการแก้้ปัญหา
โดยใช้้การจัดัการเรียีนรู้้�พบว่่า นัักเรียีนมีคีวาม
สามารถในการคิดิอย่่างมีวีิจิารณญาณ ร้้อยละ 
86.96 ของคะแนนเต็ม็ และมีนีักัเรียีนที่่�ผ่า่นเกณฑ์์
ประเมินิร้้อยละ 92.86เมื่่�อวิเิคราะห์ข์้้อมููลความ
สามารถในการคิดิอย่่างมี ี วิจิารณญาณเป็็นราย
กระบวนการ จะเห็น็ว่่าทุุกคนมีคีวามสามารถใน
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การคิดิครบทั้้ �ง 4 กระบวนการ ซึ่่�งนักัเรียีน มีคีวาม
สามารถในการคิดิไตร่ต่รองสะท้้อนกลับัมากที่่�สุดุ 
คืือมีคีะแนนเฉลี่่�ยร้้อยละ 88.57 รองลงมาคืือ 
ความสามารถในการตัดัสินิใจที่่�ถููกต้้องเหมาะสม 
มีคีะแนนเฉลี่่�ยร้้อยละ 87.86 ความสามารถในการ
พิจิารณา ความน่่าเชื่่�อถืือของข้้อมููล มีคีะแนน
เฉลี่่�ยร้้อยละ 86.43และความสามารถในการคิดิ
เป็็นเหตุุเป็็นผล มีคีะแนน เฉลี่่�ยร้้อยละ 85.00ตาม
ลำำ�ดับัผลการประเมินินักัเรียีนกลุ่่�มเป้้าหมาย 28 คน 
พบว่า่ผ่า่นเกณฑ์ป์ระเมินิจำำ�นวน 26 คน คิดิเป็็น
ร้้อยละ 92.86ที่่�มีคีะแนนร้้อยละ 70 ของคะแนน
เต็ม็ขึ้้�นไป
	 3. 	ความพึึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อ
กิจิกรรมการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน รายวิชิา
ประวัตัิศิาสตร์ ์ชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 4 เปรียีบเทียีบ
กัับการเรีียนการสอน แบบปกติิในรายวิิชา
ประวัตัิศิาสตร์ ์พบว่า่ นักัเรียีนมีคีวามพึงึพอใจโดย
รวมอยู่่�ในระดับัมาก โดยมีคี่า่เฉลี่่�ย (Χ ) เท่า่กับั 
4.32 และส่ว่นเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่า่กับั 
0.61 เมื่่�อพิจิารณาเป็็นรายข้้อ พบว่่าความพึงึ
พอใจในทุกุด้้านอยู่่�ในระดับัมาก ซึ่่�งสะท้้อนให้้เห็น็
ว่า่กิจิกรรมการเรียีนรู้้�ดังักล่า่วมีปีระสิทิธิภิาพและ
ได้้รับัการตอบรับัเชิงิบวกจากนักัเรียีนมีสีื่่�อก่่อนนำำ�
เข้้าสู่่�ปัญหาที่่�หลากหลายทำำ�ให้้นักัเรียีนรู้้�สึกึสนุก
และอยากเข้้าร่ว่มในกิจิกรรมนั้้ �นๆ สอดคล้้องกับั
งานวิจิัยัของ Nityakulses (2020) ได้้ทำำ�การวิจิัยั
เรื่่�อง การพัฒันากิจิกรรมการเรียีนรู้้�โดยใช้้ปัญหา
เป็็นฐาน เรื่่�อง ประเด็น็สำำ�คัญัทางประวัตัิศิาสตร์์
ไทย กลุ่่�มสาระการเรียีนรู้้�สังัคมศึกึษา ศาสนาและ 
วัฒันธรรม ชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 6 ความพึงึพอใจ
ของนัักเรียีนที่่�มีตี่่อการจัดัการเรียีนรู้้�แบบปััญหา
เป็็นฐาน เรื่่�อง ประเด็น็สำำ�คัญัทางประวัตัิศิาสตร์ ์
ไทย ชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 6 โดยรวมอยู่่�ในระดับั 
มากที่่�สุุด Chantana (2022)ได้้ทำำ�การวิจิัยัเรื่่�อง 

การพัฒันา กิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบใช้้ปัญหา 
เป็็นฐาน เรื่่�องพัฒันาการทางประวัตัิศิาสตร์ไ์ทย
สมัยัรัตันโกสินิทร์ ์ ชั้้ �นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 3 พบว่่า 
ความพึงึพอใจของนักัเรียีนที่่�มี ีต่อ่การจัดักิจิกรรม
การเรียีนรู้้�แบบปััญหาเป็็นฐาน เรื่่�องพัฒันาการ
ทางประวัตัิศิาสตร์ไ์ทยสมัยัรัตันโกสินิทร์ ์ชั้้ �นมัธัยม 
ศึกึษาปีีที่่� 3 โดยรวมอยู่่�ในระดับัมาก

ข้้อเสนอแนะ
	 1.	ข้้ อเสนอแนะในการนำำ�ผลการวิิจัยั 
ไปใช้้
		  1.1	 ครููผู้้�สอนต้้องอธิบิายขั้้ �นตอนและ
ความสำำ�คัญัของการจัดักิจิกรรมการจัดัการเรียีนรู้้�
โดยใช้้ปัญหาเป็็นฐาน ในการสร้้างสถานการณ์์
ปััญหาต้้องเป็็น เรื่่�องที่่�ใกล้้ตัวัผู้้�เรียีน เช่น่ สถานการณ์์ 
ที่่�เป็็นประเด็น็ของสังัคม เพื่่�อกระตุ้้�นความอยากรู้้�
อยากเห็น็ จนนำำ�ไปสู่่�การค้้นคว้้าด้้วยตนเอง
		  1.2 	ก่อนการจัดัการเรียีนการสอน 
ผู้้�สอนควรจัดัเตรียีม เอกสาร เครื่่�องมืือ สื่่�อ วัสัดุุ
และอุุปกรณ์์ ประกอบการจัดัการเรียีนการสอนให้้พร้้อม 
เพื่่�อให้้การจัดัการเรียีนการสอนมีปีระสิทิธิภิาพ
	 2.	ข้้ อเสนอแนะในการทำำ�วิจิัยัครั้้ �งต่่อไป
		  2.1 	ควรมีกีารศึกึษาค้้นคว้้าเกี่่�ยวกับั
การพัฒันาความสามารถในการคิดิอย่า่งมีวีิจิารณญาณ 
ร่ว่มกับัเทคนิิคอื่่�นๆ เพื่่�อให้้ผู้้�เรียีนเกิดิการเรียีนรู้้�
ที่่�หลากหลาย เกิดิความน่่าสนใจแปลกใหม่ ่ และ
เหมาะสมกับัยุคุสมัยั
 		  2.2 	การพัฒันาความสามารถในการ
คิดิอย่า่งมีวีิจิารณญาณ ควรทำำ�การวิจิัยัโดยใช้้ ระยะ 
เวลาให้้ยาวนานมากยิ่่�งขึ้้�น เน่ื่�องจากทักัษะต่่าง ๆ  
ของผู้้�เรีียนที่่�ต้้องใช้้ปฏิิบัตัิิในวิิธีีการทาง วิิชา
ประวัตัิิศาสตร์์ รวมถึึงความสามารถในการคิดิ
อย่า่งมีวีิจิารณญาณของผู้้�เรียีนเป็็นสิ่่�งที่่�ไม่ส่ามารถ 
เกิดิขึ้้�นได้้ภายในเวลาอันัรวดเร็ว็ ต้้องมีกีารฝึึกฝน
และปฏิบิัตัิอิย่า่งต่่อเน่ื่�องและสม่ำำ��เสมอ
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